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COMUNICATO STAMPA

Banche, ABI: inclusione per la crescita al centro di ‘D&I in Finance’,
il 18 giugno a Roma

Promuovere il ruolo delle diversita e dell’inclusione come leva di innovazione, competitivita e
sviluppo per banche, imprese, territori. E con questo obiettivo che giovedi 18 giugno a Roma
si apre D&I in Finance 2026, I'evento promosso da ABI e organizzato da ABIServizi.

Quest’anno in quarta edizione, I'appuntamento annuale di riferimento per il mondo bancario
sui temi della valorizzazione dell'inclusione, delle pluralita individuali, della sostenibilita
sociale e dell’accessibilita, mettera al centro I'obiettivo chiave “includere per crescere” e
presentera una importante novita: nel corso della giornata si svolgera I’'assegnazione del
Premio ABI “Diversita e Inclusione”. Alla sua prima edizione, il riconoscimento ¢ stato istituito
per valorizzare i progetti piu innovativi e concreti realizzati dalle banche in ambito D&I
(acronimo dall'inglese Diversity & Inclusion), per favorire condivisione delle esperienze e per
consolidare i percorsi gia sviluppati.

Nell'ambito dell'evento, il Direttore Generale dell'ABI, Marco Elio Rottigni, con un intervento
di scenario e contesto, fara il punto sull'impegno del settore, delineando ambiti, prospettive
e priorita di azione.

In ottica di dialogo e sinergia, D&I in Finance vedra la partecipazione di esponenti del mondo
istituzionale, accademico, imprenditoriale, del Terzo settore e informazione.

La sessione plenaria avra come momento centrale 'intervento di Paola Severino, Presidente
Luiss School of Law, e di Maurizio Molinari, Editorialista La Repubblica e Autore Rizzoli,
rispettivamente componenti della Giuria e del Comitato Tecnico Scientifico del nuovo Premio
ABI. Seguiranno testimonianze provenienti dal mondo sociale e momenti di approfondimento
e confronto dedicati a temi rilevanti oggi per il settore: inclusivita e accessibilita nei servizi
finanziari, leadership ed empowerment, parita e prevenzione della violenza economica anche
di genere, comunicazione inclusiva, sostenibilita sociale e impatto sul territorio, formazione e
sviluppo delle competenze legate alla D&I.

L’evento, che riunira banche, assicurazioni, imprese, istituzioni, associazioni e Terzo settore,
si inserisce in un articolato progetto sulla promozione dell'inclusione finanziaria e sociale che
ABI insieme ai suoi Associati sviluppa anche in coerenza e forte sinergia con gli obiettivi
dell'agenda 2030 delllONU nonché con le dimensioni che orientano le attivita di ABI per
contribuire a promuovere cultura aziendale e strategie di business capaci di generare valore
sociale nel lungo periodo.

La partecipazione a D&I in Finance € aperta a tutti, in presenza a Roma presso il Centro
Congressi Roma Eventi Piazza di Spagna, e prevede il servizio di interpretariato LIS (lingua
dei segni italiana).

Il programma con le informazioni sull'evento e il modulo per iscriversi sono disponibili sul sito
https://diversity.abieventi.it/it
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